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RESOLUCION N°04o
DEL SEIS (06) DE JULIO DEL Ajqo 2026.

€GBIERNC EEL qu*FTBi€

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL HORARIO DE TRABAIO

PARA LOS SERVIDORES P0BLICOS PERTENECIENTES A LA PLANTA DE PERSONAL DE
LA LOTERfA DEL QUIND±O E.I.C.E".

EL GERENTE DE LA LOTERIA DEL QulNDIO, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales,
legales  y  reglamentarias,  en  especial  las  conferidas  en  la  Ordenanza  005  del  afro  2026,  y  en
desarrollo de  lo dispuesto en  la  Ley 909 del  afro 2004,  el  Decreto  1042 del  afro  1978,  el  Decreto
1083  del  afro  2015,  y  demas  normas  legales  y  reglamentarias  concordantes  que  adicionen  y/o
modifiquen, y,

CONSIDERANDO

1. Que  la  Loterl'a  del  Quindfo  E.I.C.E.  es  una  entidad  de  orden  departamental  con  autonomi'a
administrativa,   que   opera   en   forma   6ptima   y  en   cumplimiento   a   la   normativa,   con   las
atribuciones  concedidas  al  Gerente  mediante  el  Decreto  No.  00660  del  diecis6is  (16)  de julio
del  aFio 2025 y Acta  de Posesi6n  N°74 del  diecisiete (17) de julio del  afro 2025.

2. Que  el  Arti'culo  20  del  Acuerdo  N°010  del  afro  2022,  establece  que  dentro  de  las  funciones
administrativas del Gerente de la Loteri'a del Quindi'o se encuentran entre otras, la de organizar,
dirigir y controlar las actividades de la empresa para el normal desarrollo de sus actividades en
cumplimiento de su objeto misional.

3.  Que  la  Ley  909  de  2004  en  su  artl'culo  2,  numeral  3,  literal  b,  establece  como  uno  de  los
principios  de  la  funci6n  pdblica,  la  flexibilidad  en  su  organizaci6n  y  gesti6n  para  adecuarse  a
las necesidades cambiantes de la sociedad.

4. Que el  numeral  2° del Artieulo 7° de la  Ley 1437 de 2011,  consagra como uno de los deberes
de las autoridades en  la atenci6n al  pdblico:

'...'
"2.  Garantizar  atenci6n  persona/  al  pob/ico,  como  mi'nimo  durante  cuarenta  (40)  horas  a  /a

semana, las cuales se distribuir6n en horarios que satisfagan /as necesidades de/ servicio...".

5.  Que  el  Horario  laboral  y de  atenci6n  al  pdblico  de  la  Loteri'a  del  Quindi'o  E.I.C.E.,  es  de  ocho

(8)  horas diarias,  de  Lunes a Viernes,  de 8:00 a.in.  a  12:00  in.  y de  1:00  p.in.  a  5:00 p.in.,  el
cual se encuentra establecido en  la  Resoluci6n  N°108 del treinta  (30) de agosto del aF{o 2023.

6.  Que  el  arti'culo  2.2.5.5.53  del   Decreto   1083  del  aF{o  2015,   modificado  y  adicionado  por  el
artl'culo  1° del  Decreto 648 de 2017 sefiala que:

'..J``Arficulo  2.2.5.5.53.  Horarios flexibles  para  empleados  pdblicos.  Los  organismos  y

entidades  de  la  Rama  Ejecutiva  de  los  6rdenes  naciona/  y  territorial  podr5n  imp/ementar
mecanismos que, sin afectar la jornada laboral y de acuerdo con fas necesidades del
servicior I)ermitan establecer distintos horarios de trabaio IJara sus servidores...''.
(Subrayado y negri/la fuera de/ texto original)

Z..',

7.  Que,  la  Selecci6n  Colombiana  Masculina  de  Mayores,  es  un  equipo  de  fdtbol  que  integra  la
Federaci6n Colombiana de  Fdtbol.  Esta  dltima tiene como  misi6n  desarrollar la  cultura fi'sica a
trav6s del fdtbol y sus deportes anexos aprobados por la FIFA, para contribuir al mejoramiento
de  la  calidad  de vida  de  la  poblaci6n  colombiana.                                                    `
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8.  Que, la Selecci6n Colombia en sus diferentes categori'as, se ha posicionado como un embajador
de  nuestro  pal's  a  nivel  internacional,  beneficiando  la  imagen  nacional  y  atrayendo  atenci6n
positiva a  nuestro territorio.

9.  Que,  la  Selecci6n  de  Fdtbol  de  Colombia es  uno  de  los  48 equipos  participantes de  la Copa
Mundial    de    Fdtbol    de    2026,    que   se    realiza    de    manera    conjunta    enM€xico,Estados
Unidos y Canada  entre  los dl'as  11  de Junio y  19 de Julio del  2026.

10.  Que  la  Copa  Mundial  de  la  FIFA  2026  constituye  uno  de  los  eventos  deportivos  de  mayor
relevancia  a  nivel  internacional,  generando  un  amplio  interes  y  participaci6n  de  la  ciudadani'a
en  los pal'ses que hacen  parte de la competencia,

11.  Que la Selecci6n Colombia con su desempefio deportivo,  representa al  pal's en dicho certamen
internacional,  despertando  un  especial  inter€s nacional y fortaleciendo el sentido de identidad
y pertenencia de los colombianos.

12.  Que el  di'a siete  (07) de julio de 2026,  a  las 3:00  p.in.,  la Selecci6n Colombiana Masculina de
Mayores disputara  el  encuentro correspondiente a  los octavos de final  de  la  Copa  Mundial  de
la  FIFA  2026,  frente  a  la  Selecci6n  de  Suiza,  evento  de  especial  trascendencia  deportiva  para
e,  pa,,s.

13.  Que   la   participaci6n   de  la   Selecci6n   Colombia   en   esta   instancia   del   campeonato   mundial
constituye   un   acontecimiento   de   inter€s   general   que   propicia   espacios   de   integraci6n,
convivencia y sano esparcimiento para  la ciudadani'a,  raz6n  por la cual el Gerente de la  Loteri'a
del  Quindi'o,  como  representante  legal  de  la  misma,  considera  pertinente adoptar una  medida
temporal  que favorezca  el  bienestar de  los servidores  pdblicos,  permiti6ndoles compartir este
evento  deportivo  con  sus  familias,  incentivando  la  sana  celebraci6n  y  el  compartir  la  cultura
deportiva   en   el   seno   de   los   hogares   como   una   tradici6n   familiar,   cultural   e   importante
componente de patriotismo.

14.  Que,  en  virtud  de  lo  anterior  y  en  ejercicio  de  las  facultades  de  direcci6n  y  organizaci6n
administrativa,  con  el  prop6sito de  promover el  bienestar de  los servidores  pdblicos y facilitar
espacios de  integraci6n  alrededor de  un  evento de especial  inter€s nacional,  Ia  Gerencia  de  la
Loterl'a  del  Quindl'o  considera   procedente  modificar  de  manera  excepcional  y  transitoria  la

jornada  laboral  correspondiente  al  di'a  siete  (07)  de julio de  2026,  sin  afectar el  cumplimiento
de  la  jornada  legal  de  trabajo  ni  la  adecuada  prestaci6n  del  servicio  pdblico  a  cargo  de  la
entidad.

15.  Que,  en  consecuencia,  resulta  procedente  establecer  para  el  di'a  siete  (07)  de julio  de  2026
una   jornada   laboral   continua,   garantizando   el   cumplimiento   de   las   cuarenta   (40)   horas
semanales de  atenci6n  al  pdblico y  la  continuidad  en  la  prestaci6n  de  los servicios a  cargo de
la  Loterl'a  del  Quindi'o  E.I.C.E.

16.  Que  el  area  de  Gesti6n  Administrativa  y  Financiera  de  la  entidad,  con  funciones  de  Talento
Humano, se encargara de velar por el cumplimiento del  horario laboral, de conformidad con  la
modificaci6n temporal  realizada en  la  presente resoluci6n.

17.  Que el  lI'der de cada  una de las areas de la entidad  se encargara de adelantar y gestionar sus
respectivos  asuntos,  con  el  fin  de  evitar  atrasos  o  vencimientos  de  t€rminos  en  los tramites
administrativos o juri'dicos a  su  cargo.

Que,  en  m€rito de lo expuesto,  el  Gerente de la  Loterl'a  del  Quindi'o  E.I.C.E.,

RESUELVE

ARTfcuL0 PRIMERO. MODIFICAR temporalmente el Horario de atenci6n al pdblico y la Jornada
Laboral para los servidores pdblicos pertenecientes a la planta de empleos de la  Loteri'a del Quindl'o
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E.I.C.E,  con  el  prop6sito  de  garantizar  el  cumplimiento  de  sus  funciones,  9stableciendo  Jornada
Continua el di'a  MARTES SIETE (07) DE JULIO DEL DOS MIL VEINTISEIS (2026), asl':

-"`'&

%
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Martes siete (07) de julio de 2026 De     06:30     am     a     02:30     pin    JORNADA
CONTINUA.

PARAGRAFO 1. En ningdn caso, la modificaci6n del horario y el tiempo compensado se constituye
como trabajo suplementario o de horas extras.

PARAGRAFO 2.  Los canales digitales, tecnol6gicos y electr6nicos de informaci6n y comunicaci6n
dispuestos por la Loteri'a del Quindl'o E.I.C.E. permaneceran habilitados durante el di'a siete (07) de
].ulio de 2026.  No obstante,  Ios documentos, solicitudes,  peticiones,  recursos y demas actuaciones
que sean  radicados con  posterioridad  al  horario de atenci6n  al  pdblico establecido  en  la  presente
resoluci6n   se   entenderan   recibidos   el   di'a   habil   siguiente,   para   todos   los   efectos   legales   y
administrativos correspondientes.

ARTfcuLO SEGUNDO.  Remitir esta  Resoluci6n al Area de Gesti6n Administrativa y Financiera de
la  Loterfa  del  Quindi'o  E.I.C.E,  quien  tiene  a  su  cargo  las  funciones  de  Talento  Humano  de  la
empresa,  para lo de su competencia.

ART±CULO TERCERO. El presente acto administrativo se fijara en un lugar visible al pdblico, para
conocimiento de los clientes de la Loteri'a del Quindi'o, usuarios, partes interesadas y comunidad en
general, y se publicara en  la  pagina web de la entidad.

ARTICULO CUARTO. La presente resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedici6n.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Armenia,  Quindl'o,  a  los seis (06) di'as del  mes de julio del  afro dos mil veintis€is (2026).

Gerente Loteria del Quindio E.I.C.E.

Proyect6 aspectos t6cnicos:  Mari'a Clarena  Ndfiez Ramos-Auxiliar Administrativa G.A.F
Revis6 y aprob6 aspectos t€cnicos: Yulieth Milena Cruz Bernal-Profesional Especializada
Proyect6 aspectos juri'dicos:  Mayra Alejandra Rami'rez Hern5ndez -Abogada Contratista Gesti6n
Revis6 y aprob6 aspectos juri'dicos:  Daniela  Meji'a  Forero - Profesional  Especializada en Gesti6n
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